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Mazara del Vallo, 21/10/2024

Circ. 46

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO
AL DSGA

LORO SEDI
OGGETTO: Regolamentazione permessi brevi

Con la presente si comunica che sono giunte al vaglio di questo Ufficio di Presidenza
diverse richieste di permessi brevi, molte delle quali sprovviste, nelle note, della

motivazione della richiesta.

Inoltre, per una migliore organizzazione delle sostituzioni, tranne che la richiesta non
derivi da un evento improvviso e non prevedibile, si invitano le SS.LL. a inoltrarla

con anticipo e specificando il motivo della richiesta, ricordando che i permessi brevi

sono soggetti a concessione da parte della Scrivente e non sono una semplice
comunicazione da parte del lavoratore.

Si coglie altresi I’occasione per ricordare che i permessi brevi richiesti in
concomitanza delle attivita didattiche o delle attivita funzionali all’insegnamento
devono essere recuperati come previsto dal C.C.N.L.

Riguardo ai permessi coincidenti con le attivita di programmazione o con gli incontri
collegiali, gli stessi vanno recuperati in orario antimeridiano con attivita funzionali
all’insegnamento: correzione compiti, tenuta del registro elettronico, organizzazione
attivita per la classe, ecc.

Il recupero delle suddette ore dovra essere comunicato alla Sig.ra Stella, per quanto

concerne i docenti, e documentato con apposita firma sul registro delle presenze,



mentre per’ il recupero del personale ATA, dovra essere comunicato al Sig. Bianco e
registrato con apposita timbratura tramite badge.

Si precisa inoltre che, i permessi imputabili a improvvisi malesseri che motivano
I’assenza dalla programmazione o dalle attivitd collegiali, vanno in ogni caso

recuperati; I’assenza per malattia riguarda I’intera giornata di servizio.




